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1)  наявність не менше п’яти 

публікацій у періодичних  

наукових виданнях, що 

включені до переліку фахових 

видань України, до 

наукометричних баз, зокрема 

Scopus або Web of Science Core 

Collection; 

 

1. Павленчик Н.Ф., Миськів Г.В., Фурсіна О.В. Objective 

and subject factors forming credit policy of Ukraine banks 

// Фінансово-кредитна діяльність: проблеми теорії та 

практики – 2018. – № 27. – C. 61–70.  

DOI: 10.18371/fcaptp.v4i27.154025   (фахове видання) 

Web of Science 

2. N.Pavlenchyk, S. Mekhovych, O. Bohoslavets, Y. 

Opanashchuk та ін. Integration of Partial Least Squares 

Path Modeling for Sustainable Tourism Development // 

International Journal of Recent Technology and 

Engineering.  Volume-8 Issue-2, July 2019. - Р.4309-4312      

DOI: 10.35940/ijrte.B1813.078219    Scopus. 

3. N. Pavlenchyk, S. Kryshtanovych, A. Pavlenchyk, M. 

Kryshtanovych, O.Romanchuk // Training Professional 

Competence of Physical Culture and Sports Managers : 

International Business Information Management 

Association Conference : 35th  Conference on 1-2 April 

2020. Seville, Spain. p. 487-497 (WoS) 

4. Regulation of the competitiveness of financial business 

structures / G. Pawlowski, R. Rusyn-Hrynyk, L. Sopilnyk, 

L. Yankovska, R. Skrynkovskyy, N. Pavlenchyk, I. Petryk, 

N. Batkovets, A. Kataiev / International Business 

information Management Association : 34th Conference 

on 13-14 November 2019. Madrid, Spain. p. 9976-9981. 

(WoS Core Collection (ESCI)). 

5. Pavlenchyk N., Horbonos F., Pavlenchyk A., 

Skrynkovskyy R., Pawlowski G. Increasing   the 

competitiveness   of   enterprises   based   on   the   use   of   

marketing management  tools. Agricultural  and  Resource  

Economics.  2021.  Vol. 7.  No. 3. Pp.77–89. 

https://doi.org/10.51599/are.2021.07.03.05.(Scopus, WoS 

Core Collection (ESCI), категорія «А» «Переліку 

фахових видань) 
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6. Павленчик Н.Ф. Економічний розвиток аграрних 

підприємств на засадах диверсифікації їх діяльності // 

Економіка АПК. - 2019. - № 2 - С. 57-66 DOI: 

10.32317/2221-1055.201902057 

7. R. Skrynkovskyy, L. Sopilnyk, F. Horbonos, S. Kniaz, N. 

Pavlenchyk, V. Yuzevych  Improvement of the Model for 

Calculating the Operating Profit of Industrial Enterprises 

Taking into Account the Problem of Optimal Distribution 

of Productive Resources // Traektoriâ Nauki = Path of 

Science. 2019. – Vol. 5. – No 3. – р. 5011-5017.    

DOI:10.22178/pos.44-2 

8. N. Pavlenchyk, F. Horbonos, A. Pavlenchyk, R. 

Skrynkovskyy Research of competitiveness of the 

enterprise on the principles of strategic planning  // 

Технологічний аудит та резерви виробництва. – 2018. 

– Том 5. – № 4 (43). – C. 9–14.   DOI: 10.15587/2312-

8372.2018.146091 

9. Горбонос, Ф., Павленчик, Н., & Павленчик, 

А.  Особливості функціонування системи менеджменту 

в кооперативних підприємствах. Наукові записки 

Львівського університету бізнесу і права, 28, 2021. С. 

219-228. 

12.Pavlenchyk N. F., Horbonos F. V., Pavlenchyk A. O., 

Skrynkovskyy R. M. Paradigm of the functional approach 

to manifestations of risk in performance of enterprises 

under market conditions. Економіка АПК. 2020. № 6. С. 

98 — 113. https://doi.org/10.32317/2221-1055.202006098 

4) наявність виданих 

навчально-методичних 

посібників/посібників для 

самостійної роботи здобувачів 

вищої освіти та дистанційного 

навчання, електронних курсів 

на освітніх платформах 

ліцензіатів, конспектів 

лекцій/практикумів/методични

х вказівок/рекомендацій/ 

робочих програм, інших 

друкованих навчально-

1. Павленчик Н.Ф. Економіка та фінанси підприємств. 

Тематичний план семінарських занять  для студентів 

Спеціальності 073  «Менеджмент ». Рівень вищої освіти:  

«Бакалавр», Львів: ЛДУФК, 2018. – 31 с.  

2. Павленчик Н.Ф. Опорний конспект лекцій з 

дисципліни Економіка та фінанси підприємств для   

студентів спеціальностей: 073 “Менеджмент”; 241 

“Готельно-ресторанна справа”; 242 “Туризм” Рівень 

вищої освіти :  „Бакалавр“ Львів: ЛДУФК, 2019. – 115 с. 

3. Курс-тренінг «HR -менеджмент» тематичний  план 

тренінгових занять / Павленчик Н.Ф., Гуцуляк В.Р. - 

Львів: ЛДУФК, 2020. – 21  с. 

http://dx.doi.org/10.22178/pos.44-2


методичних праць загальною 

кількістю три найменування; 

4. Павленчик Н.Ф. Дидактичне забезпечення 

самостійної роботи з навчальної дисципліни „Економіка 

та фінанси підприємств” для студентів спеціальності 073 

„Менеджмент” рівень вищої освіти – бакалавр - Львів: 

ЛДУФК, 2020.- 83 с. 

5. Павленчик Н.Ф. Теми семінарських занять з 

навчальної дисципліни „Економіка та фінанси 

підприємств” для студентів спеціальності 073 

„Менеджмент” рівень вищої освіти – бакалавр 

факультет туризму - Львів: ЛДУФК, 2020. – 31 с. 

6. Павленчик Н.Ф. Опорний конспект лекцій з курсу 

«Управління персоналом» для студентів Спеціальності 

241 “Готельно-ресторанна справа” Рівень вищої освіти : 

„Бакалавр“. - Львів: ЛДУФК, 2019. – 76 с. 

7. Павленчик Н.Ф. Курс-тренінг «Креативний 

менеджмент» : тематичний план тренінгових занять 

спеціальності 073 “Менеджмент” рівень вищої освіти :  

„бакалавр“ - Львів: ЛДУФК, 2020. – 25 с. 

8. Павленчик Н.Ф. Дидактичне забезпечення 

самостійної роботи для курсу-тренінгу «Креативний 

менеджмент» для студентів  спеціальності 073  

“Менеджмент”. Рівень вищої освіти :  „Бакалавр“. - 

Львів: ЛДУФК, 2020. – 219с. 

6)  наукове керівництво 

(консультування) здобувача, 

який одержав документ про 

присудження наукового 

ступеня; 

Семчук Ж.В. – дисертація на тему: “Ресурсне 

забезпечення освітніх потреб підприємств в умовах 

ризику”, на здобуття наукового степеня доктора 

економічних наук за спеціальністю 08.00.04 – економіка 

та управління підприємствами (за видами економічної 

діяльності), 24.11.2017 р.  

7) участь в атестації наукових 

кадрів як офіційного опонента 

або члена постійної 

спеціалізованої вченої ради, 

або члена не менше трьох 

разових спеціалізованих 

вчених рад; 

1. Опонування кандидатської дисертації Пруднікова Ю. 

В. на тему “Формування та функціонування локальних 

ринків сільськогосподарської продукції” 10.11.2017 р. 

2. Опонування докторської дисертації Логоша Р.В. 

«Розвиток ринку овочевої продукції в Україні: теорія, 

методологія, практика», 11.05.2018 р. 

3. Опонування кандидатської дисертації Семцова В. М. 

на тему:  «Теоретико-методологічні засади інституційної 

модернізації підприємств аграрної сфери на основі 



ідентифікації неспостережуваних економічних 

процесів», 16.04.2019 р. 

8) виконання функцій 

(повноважень, обов’язків) 

наукового керівника або 

відповідального виконавця 

наукової теми (проекту), або 

головного редактора/члена 

редакційної колегії/експерта 

(рецензента) наукового 

видання, включеного до 

переліку фахових видань 

України, або іноземного 

наукового видання, що 

індексується в бібліографічних 

базах; 

1. член редакційно-рецензійної ради журналу Journal of 

Eastern European and Central Asian Research 

(Міннеаполіс, Міннесота, США) 

(https://ieeca.org/journal/index.php/JEECAR) 

2. член програмного комітету,   рецензент  36th IBIMA 

Conference: November 2020, Granada, Spain 

3. член програмного комітету,   рецензент  38th IBIMA 

Conference: November 2021, Seville, Spain 

4. Член редакційної колегії  фахового видання: «Наукові 

записки Львівського університету бізнесу та права. 

Серія економічна». 

9) робота у складі експертної 

ради з питань проведення 

експертизи дисертацій МОН 

або у складі галузевої 

експертної ради як експерта 

Національного агентства із 

забезпечення якості вищої 

освіти, або у складі 

Акредитаційної комісії, або 

міжгалузевої експертної ради з 

вищої освіти Акредитаційної 

комісії, або трьох експертних 

комісій МОН/зазначеного 

Агентства, або Науково-

методичної ради/науково-

методичних комісій 

(підкомісій) з вищої або 

фахової передвищої освіти 

МОН, наукових/науково-

методичних/експертних рад 

органів державної влади та 

органів місцевого 

самоврядування, або у складі 

комісій Державної служби 

Експерт НАЗЯВО з 2019 р. Голова ЕГ  



якості освіти із здійснення 

планових (позапланових) 

заходів державного нагляду 

(контролю); 

12) наявність апробаційних 

та/або науково-популярних, 

та/або консультаційних 

(дорадчих), та/або науково-

експертних публікацій з 

наукової або професійної 

тематики загальною кількістю 

не менше п’яти публікацій 

1. Павленчик Н. Экономико-социальные предпосылки 

деятельности менеджеров в области гостеприимства // 

Актуальные проблемы правовых, экономических и 

гуманитарных наук. Материалы ІХ Междунар. науч.-

практ.конф. профессорско-преподавательского состава, 

аспирантов, магистрантов и студентов. Минск, 9 апреля 

2019 г. : в трех частях/ ред. кол. С.Ф.Сокол . – Минск : 

БИП, 2019. – Ч.2. – С. 136-137. 

2. Павленчик Н.Ф. Ефективність використання 

туристичних ресурсів Львова // Економіко-соціальні 

відносини в галузі фізичної культури та сфері 

обслуговування : матеріали ІІ Міжнар. наук.-практ. 

конф. – Львів : ЛДУФК, 2019. – с. 104-107. 

3. Павленчик Н.Ф. Трудовий потенціал України // 

Економіка підприємства: сучасні проблеми теорії та 

практики: матеріали VIII Міжнар. наук.-практ. 

конф., 13-14 вересня 2019 р. – Одеса: Бондаренко М.О.., 

2019. – С. 261-262. 

4.Павленчик Н.Ф., Павленчик А.О. Економіко-

статистичний аналіз функціонування підприємницького 

середовища в умовах зовнішньої  нестабільності // 

Перспективи ефективних управлінських рішень у 

бізнесі та проектах: матеріали VI Міжнар. наук.-практ. 

конф., 17-19 вересня 2020 р. – Одеса: Фенікс., 2020. – С. 

89-91. 

5.Павленчик Н.Ф. Мотиваційні критерії як елемент 

ефективного управління персоналом // Сучасні 

тенденції розвитку індустрії гостинності:  матеріали між 



нар.  наук.-практ. конф., 26-27  листопада  2020  р. – 

Львів : ЛДУФК, 2020. – С. 346-348 

6. Павленчик Н.Ф., Павленчик А.О. Методика 

исследования рыночной среды в сфере услуг // Вестник 

университета Алматы. - No 2 (14). - Университет 

«Алматы», 2021- С. 150 -154 

14) керівництво студентом, 

який зайняв призове місце на I 

або II етапі Всеукраїнської 

студентської олімпіади 

(Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт), 

або робота у складі 

організаційного комітету / журі 

Всеукраїнської студентської 

олімпіади (Всеукраїнського 

конкурсу студентських 

наукових робіт), або 

керівництво постійно діючим 

студентським науковим 

гуртком / проблемною групою; 

керівництво студентом, який 

став призером або лауреатом 

Міжнародних, Всеукраїнських 

мистецьких конкурсів, 

фестивалів та проектів, робота 

у складі організаційного 

комітету або у складі журі 

міжнародних, всеукраїнських 

мистецьких конкурсів, інших 

культурно-мистецьких 

проектів (для забезпечення 

провадження освітньої 

діяльності на третьому 

(освітньо-творчому) рівні); 

керівництво здобувачем, який 

став призером або лауреатом 

міжнародних мистецьких 

 

1. 2017-2019 рр. участь у роботі журі ІІ етапу   

Всеукраїнської студентської олімпіади з Регіональної 

економіки, ДВНЗ "КНЕУ ім. Вадима Гетьмана" м. 

Київ. 

 

2. Свирида М. переможниця І етапу Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт зі спеціальності 

«Менеджмент інвестиційної та інноваційної 

діяльності», 2022 р. 



конкурсів, фестивалів, 

віднесених до Європейської 

або Всесвітньої (Світової) 

асоціації мистецьких 

конкурсів, фестивалів, робота у 

складі організаційного 

комітету або у складі журі 

зазначених мистецьких 

конкурсів, фестивалів); 

керівництво студентом, який 

брав участь в Олімпійських, 

Паралімпійських іграх, 

Всесвітній та Всеукраїнській 

Універсіаді, чемпіонаті світу, 

Європи, Європейських іграх, 

етапах Кубка світу та Європи, 

чемпіонаті України; виконання 

обов’язків тренера, помічника 

тренера національної збірної 

команди України з видів 

спорту; виконання обов’язків 

головного секретаря, 

головного судді, судді 

міжнародних та 

всеукраїнських змагань; 

керівництво спортивною 

делегацією; робота у складі 

організаційного комітету, 

суддівського корпусу; 

19) діяльність за спеціальністю 

у формі участі у професійних 

та/або громадських 

об’єднаннях; 

1. Українська Асоціація  з розвитку менеджменту і 

бізнес освіти 

 


