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Львівський державний університет фізичної культури імені Івана Боберського Міністерства 
освіти і науки України (далі -  «Університет») в особі ректора Приступи Євгена 
Никодимовича, що діє на підставі Статуту та ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
«КАРЛСБЕРГ УКРАЇНА» в особі _директора заводу Олійнічука О.С._ що діє на підставі 
Довіреності (далі -  «Підприємство»), разом іменовані як «Сторони», уклали цю Угоду про 
співпрацю (далі - Угоду) про таке.

1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1. Сторони керуються взаємною зацікавленістю в спільному розвитку та підвищенні 

якості підготовки фахівців для сфери обслуговування, зокрема готельно-ресторанного 
бізнесу.

1.2. Співпраця здійснюється на основі рівноправності, чесного і добросовісного 
партнерства, а також захисту інтересів Сторін.

1.3. Ця Угода не накладає на її Сторони жодних майнових і фінансових зобов'язань, а 
також не встановлює жодних обмежень їхньої самостійності та автономності при здійсненні 
статутної діяльності.

2. ПРЕДМЕТ УГОДИ
2.1. Предметом угоди є організація партнерства та співпраця Сторін.

3. ФОРМИ СПІВПРАЦІ
3.1. Співпраця між Сторонами здійснюється на основі цієї Угоди та додаткових угод і 

договорів, що укладаються між Сторонами на виконання цієї Угоди.

4. ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН
4.1. Університет зобов'язується:
4.1.1. Забезпечувати на належному рівні теоретичну та практичну підготовку студентів, які 

навчаються за спеціальностями 073 «Менеджмент» та 241 «Готельно-ресторанна справа», з 
метою скерування їх на практику (стажування), а також можливого подальшого 
працевлаштування на Підприємстві.

4.1.2. Узгоджувати тематику науково-дослідних робіт студентів та науково-педагогічних 
працівників випускових кафедр за спеціальностями 073 «Менеджмент» та 241 «Готельно- 
ресторанна справа» із актуальними потребами Підприємства.

4.1.3. Забезпечувати персонал Підприємства інформаційно-консультативною допомогою 
з боку провідних фахівців Університету.

4.1.4. Інформувати Підприємство про науково-освітні, культурно-мистецькі та інші заходи, 
що організовуються Університетом і можуть бути предметом співпраці Сторін.

4.2. Підприємство зобов'язується:
4.2.1. Сприяти проходженню виробничої практики студентами спеціальностей 
073 «Менеджмент» та 241 «Готельно-ресторанна справа» на базі Підприємства.
4.2.2. Надавати інформаційну підтримку та сприяння проведенню наукових досліджень 
студентами та науково-педагогічними працівниками Університету.
4.2.3. Надавати за домовленістю у користування свою матеріально-технічну базу для 
проведення спільних заходів у рамках реалізації цієї Угоди, у тому числі практичних занять 
студентів спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа».
4.2.4. Сприяти проведенню консультацій викладачів та студентів Університету з 
персоналом Підприємства.



5. ЗМІНИ І ДОПОВНЕННЯ
5.1. Сторони можуть вносити за взаємною згодою зміни і доповнення до умов цієї Угоди.
5.2. Всі зміни та доповнення до умов цієї Угоди подаються в письмовій формі за 

підписом Сторін.
б. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ

6.1. Угода набирає чинності з дати її підписання та діятиме протягом 3 (трьох) років.
6.2. Угода може бути припинена кожною зі Сторін шляхом направлення відповідного 

письмового повідомлення. Дія Угоди припиняється через 2 (два) місяці з дати отримання 
письмового повідомлення.

6.3. Угода укладена у двох примірниках по одному для кожної Сторони, кожен з яких має 
однакову юридичну силу.

7. ЮРИДИЧНІ АДРЕСИ СТОРІН
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