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Опис дисципліни 

Мета – викладання навчальної дисципліни є здобуття майбутніми фахівцями 

глибоких знань із методології і організації наукових досліджень, вибору напряму 

та теми наукового дослідження, організації науково-дослідної роботи для 

подальшого застосування її результатів у практичній діяльності. 

Вивчення навчальної дисципліни передбачає вирішення таких завдань: 

– ознайомити студентів з історією розвитку науки, організаційною 

структурою науки в Україні; 

– сприяти формуванню у студентів навичок здійснення наукових досліджень 

шляхом загальнонаукових і спеціальних методів пізнання; 

– підготувати студентів до практичного використання знань, здобутих у 

результаті теоретичних досліджень. 

Об’єкт вивчення навчальної дисципліни – процес організації наукових 

досліджень. 

Предмет вивчення начальної дисципліни – методологічні та організаційні 

основи проведення наукових досліджень. 

У результаті вивчення навчальної дисципліни студент повинен  

знати: 

– закономірності розвитку науки;  

– основи методології науково-дослідної роботи; 

– основні методи наукових досліджень; 



уміти: 

– формулювати цілі і завдання наукових досліджень; 

– працювати з літературними джерелами; 

– відбирати, аналізувати та узагальнювати наукову інформацію; 

– проводити дослідження; 

– оформляти результати наукових досліджень; 

– аналізувати експериментальні дані; 

– робити певні висновки і рекомендації. 

– складати науковий звіт, доповідь чи статтю по результатам виконаного наукового 

дослідження. 

 

Згідно з вимогами освітньо-професійної програми студенти мають досягти 

таких результатів навчання: 

загальні компетентності: 

ЗК1. Здатність проведення досліджень на відповідному рівні; 

ЗК7. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

  

фахові компетентності: 

СК9. Здатність аналізувати й структурувати проблеми організації, приймати 

ефективні управлінські рішення та забезпечувати їх реалізацію. 

  

Програмні результати навчання: 

ПРН1. Критично осмислювати, вибирати та використовувати необхідний 

науковий, методичний і аналітичний інструментарій для управління в 

непередбачуваних умовах; 

ПРН8. Застосовувати спеціалізоване програмне забезпечення та інформаційні 

системи для вирішення задач управління організацією. 
 

Навчальний контент 
Теми Розподіл 

годин 

Результати навчання 

Разом Л ПР С  

Поняття 

наукового 

дослідження та 

вимоги до 

нього. 

12 2 - 10 Знати: основні поняття науки. Закономірності 

функціонування та розвитку науки, еволюція розвитку 

науки.  

Особливості структури наукового дослідження, його 

об’єкт, мета, завдання, основні форми. Вимоги до 

наукових досліджень. Ефективність наукових 

досліджень Основні види наукових досліджень. 

Поняття 

методології 

наукових 

досліджень та її 

види. 

14 2 2 10 Знати: завдання методології; різновиди та структурні 

елементи методології; підходи до обґрунтування та 

визначення методу та методології.  

Конкретно наукова методологія. Методи і техніка 

дослідження. Класифікація методів наукового пізнання.  

Емпіричні 14 2 2 10 Знати: характеристику емпіричних методів наукового 



методи 

наукового 

дослідження. 

дослідження; принцип вимірювання; специфіка 

експерименту; етапи проведення експерименту.  

Інші емпіричні методи дослідження: опитування, 

опитування-інтерв’ю, анкетні опитування, бесіда, 

рейтинг, експертна оцінка, метод колективних 

експертних оцінок, метод „мозкового штурму”, 

морфологічний метод аналізу, метод семикратного 

пошуку, метод асоціацій та аналогій, метод 

колективного блокнота і контрольних запитань, 

морфологічний ящик. 

Теоретичні 

методи 

наукового 

дослідження. 
 

14 2 2 10 Знати: сутність теоретичних методів наукового 

дослідження. Послідовність проведення теоретичних 

досліджень. Особливість теоретичного дослідження. 

Порядок використання методів при здійсненні 

наукового дослідження.  Поняття моделі, вимоги, які 

до неї ставляться, види, особливості побудови.  

Зміст та 

складові 

науково-

дослідного 

процесу. 

18 4 4 10 Знати: стадії науково-дослідного процесу.  

Суть та складові планування наукової діяльності.  

Програма та плани наукового дослідження. 

Формулювання теми дослідження. Вивчення стану 

питання і обґрунтування обраного напряму дослідження. 

Мета дослідження. Загальні та конкретні завдання 

дослідження. Зміст, об'єкт, предмет дослідження. Вибір 

методів дослідження. Етапи роботи, календарний план 

роботи. Попередній та остаточний план наукового 

дослідження, план-проспект наукового дослідження. 

Форми 

відображення 

результатів 

наукових 

досліджень. 

18 4 4 10 Знати: форми викладу матеріалів дослідження. 

Публікації. Наукові видання. Науково-дослідні та 

джерелознавчі наукові видання. Монографія, 

автореферат дисертації, препринт, тези доповідей та 

матеріали наукової конференції, збірник наукових 

праць.  

Винахідницька діяльність. Результати НДР: нові 

технологічні процеси й агрегати, матеріали і з'єднання, 

пристрої і конструкції, які можуть скласти предмет 

винаходу або відкриття.  

 

Усього годин 90 16 14 60  

 

Політика оцінювання 

Передбачає дотримання принципів доброчесності та студентоцентрованого 

підходу. 

Політика щодо дедлайнів та перескладання: Практичні роботи із дисципліни 

«Методологія і організація наукових досліджень», які здаються із порушенням 

термінів без поважних причин, оцінюються на нижчу оцінку (60% від можливої 

максимальної кількості балів за вид діяльності). Перескладання (дострокове 

складання) окремих робіт чи курсу загалом відбувається з дозволу деканату за 

наявності поважних причин. 

Політика щодо академічної доброчесності: самостійне виконання навчальних 

завдань, завдань поточного та підсумкового контролю результатів навчання. Під 



час складання заліку потрібно відповісти на поставлені запитання. Мобільні 

пристрої  не дозволяється використовувати. При підготовці до семінарських занять 

необхідно вказувати джерела отримання інформації. 

Політика щодо відвідування: Відвідування занять є одним із компонентів 

оцінювання, адже дає змогу отримати максимальний бал за усі види робіт. У 

випадку проведення екскурсій їх відвідування оцінюється як окремий вид роботи, у 

кінці заняття оформляються у зошиті, протоколом проведеного екскурсійного 

заняття. За об’єктивних причин (наприклад, хвороба, працевлаштування, 

міжнародне стажування) навчання може відбуватись в он-лайн формі за 

погодженням із керівником курсу. 

Замість виконання завдань (вивчення тем) можуть також додатково 

враховуватись такі види активностей здобувача: 

- проходження тренінг-курсів чи дистанційних курсів з використання 

сучасних освітніх технологій на платформах Coursera, Prometheus тощо (за 

наявності відповідного документу про їх закінчення, надання копії викладачу); 

- участь в майстер-класах, форумах, конференціях, семінарах, зустрічах з 

проблем використання сучасних освітніх технологій (з підготовкою есе, прес-

релізу, інформаційного повідомлення тощо, що підтверджено навчальною 

програмою заходу чи відповідним сертифікатом); 

- участь у науково-дослідних та прикладних дослідженнях з проблем 

використання сучасних освітніх технологій (в розробці анкетних форм, проведенні 

опитувань, підготовці та проведенні фокус-груп, обробці результатів дослідження, 

підготовці звіту, презентації результатів тощо, що підтверджується демонстрацією 

відповідних матеріалів). 

Оцінювання 

Оцінювання якості знань студентів здійснюється відповідно до: Положення 

ЛДУФК – http://ldufk.edu.ua/index.php/navchalna-robota.html  

Робочої програми – http://repository.ldufk.edu.ua/handle/34606048/11594 

Порядку оцінювання – http://repository.ldufk.edu.ua/handle/34606048/11597 
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