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ОПИС ДИСЦИПЛІНИ
• Сьогодні ефективний розвиток підприємств готельно-ресторанного господарства є стратегічно важливим напрямом для

успішного розвитку держави загалом. Як елемент інфраструктури готельно-ресторанний бізнес відображає облаштованість

соціального простору в межах міста, культурно-ділових об’єктів, гостинності у напрямку надання послуг харчування тощо.

Діяльність підприємств готельно-ресторанного господарства сприяє зміцненню зв’язків, перетворюючи їх на систему

інтеграційних процесів із реалізацією соціально-культурного обміну з розвитком культури пізнання. Беручи до уваги прагнення

України послідовно інтегруватися у світове економічне співтовариство, актуальним завданням для вітчизняного ринку

гостинності є пошук стратегічних орієнтирів збільшення конкурентних переваг, які дозволять більш повно задовольняти

потреби споживачів, підвищити рівень сервісу і, як наслідок, сформувати необхідний рівень конкурентоспроможності галузі.

• Програма вивчення навчальної дисципліни «Конкурентоспроможність закладів індустрії гостинності» складена відповідно

до освітньо-професійної програми підготовки бакалаврів спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа».

• Метою викладання навчальної дисципліни «Конкурентоспроможність закладів індустрії гостинності» є формування в

майбутніх фахівців компетентності щодо об’єктивних закономірностей, механізмів та особливостей сучасної конкуренції та

конкурентоспроможності закладів індустрії гостинності, а також набуття ними практичних навичок та вмінь аналізу

конкурентних переваг, діагностики рівня конкурентоспроможності підприємства готельно-ресторанного бізнесу,

розроблення та реалізації заходів щодо її нарощування.
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