
Заява про прийняття на роботу за основним місцем праці 

(безстроковий трудовий договір) для працівників, які не є НПП. 
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(прізвище, ім’я, по батькові) 
 

місце проживання 

 

моб. телефон 

 

ЗАЯВА 

Прошу прийняти мене на посаду   за основним місцем 

роботи  відділу  з  202 р. 

 
З умовами та розміром оплати праці, тривалістю щорічної відпустки, режимом 

роботи ознайомлений (а). 

З посадовою інструкцією та правилами внутрішнього трудового розпорядку 

ознайомлений (а) та зобов’язуюсь виконувати. 

 

 

 

« » 20 р. 
 

(підпис) 

 

 

Віза керівника 

структурного підрозділу 

 

Перелік документів, що додаються до заяви: 

1. Заява з підписом заявника про прийняття на роботу 

2. Копія паспорта (1;2 та сторінка з реєстрацією місця проживання; для ID - карток копії 

обох боків); 

3. Копія облікової картки платника податків (ІПН); 

4. Копія військово-облікового документа.(для військовозобов`язаних) 

5. Копії документів про: освіту; свідоцтва про народження дітей; свідоцтво про укладання 

шлюбу тощо 

6. Копії документів; які надають право на пільги (довідка МСЕК про встановлення 

інвалідності, посвідчення про присвоєння Президентом України почесного звання, 

посвідчення учасника бойових дій, посвідчення учасника ліквідації наслідків аварії на 

ЧАЕС, пенсійне посвідчення і т. ін.); 
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